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Michael Fuhrmann hat Klischees entriimpelt

Ein Pionier der
befreienden
Mannerpastoral

»Ich war der Vogel, der vor
der Dammerung singte, sagt
Michael Fuhrmann mit einem
Schmunzeln, wenn er auf die
Zeit als Referent fiir Bil-
dungsarbeit in der Di6zesan-
stelle Manner zuriickblickt.
Bereits 1980 - vier Jahre,
bevor Herbert Gronemeyer
mit »Wann ist Mann ein
Mann« das Innenleben der
Manner besingt — sind Mén-
ner, deren Lebensstil und
Selbstbild das grofie Thema
fiir Michael Fuhrmann. Tat-
sichlich waren die 1980er-
Jahre eine »Zeitenwende in
der Miannerarbeit« — und
diese ist untrennbar mit sei-
nem Namen verbunden.

Nicht nur in der Dibzese, son-
dern in ganz Deutschland gilt
der 86-Jdhrige als »Pionier einer
erfahrungsbezogenen Form der
Minnerpastoralg, so der Psycho-
loge Martin Weil3-Flache, der im
Rahmen seiner Dissertation
iiber »Befreiende Méannerpasto-
ral — Ménner in Deutschland auf
befreienden Wegen« diese An-
fiange nachzeichnet.

Manner auf der Suche
nach einer neuen Rolle

Als Michael Fuhrmann nach
acht Jahren in der Leitung der
katholischen Erwachsenenbil-
dung Freudenstadt-Horb als
Minnerreferent in den Ditze-
sanbereich wechselt, findet er
eine Form der Méinnerpastoral
vor, deren Urspriinge in der
Nachkriegszeit liegen, die zu
Wallfahrten einlddt und den tra-
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ditionellen Rollenklischees des
Mannes verpflichtet ist. »Dass
das nicht das Zukunftsbild in der
Minnerarbeit« bleiben konnte,
war fiir ihn keine Frage.

Aus der Erfahrung, dass im-
mer mehr Midnner auf der Suche
nach einem neuen, ganzheitlich
wie auch partnerschaftlich ge-
priagten Lebensstil wie auch
nach Gespriachspartnern sind,
um Rollenklischees zu priifen
oder iiberkommene Formen des
Mannseins abzulegen, Offnet
Fuhrmann die Ménnerpastoral
fiir diese neue Zielgruppe.

Alte Verhaltensmuster
infrage gestellt

Ziel ist es, die Emanzipation
der Ménner von starren patriar-
chal geprdgten Verhaltensmus-
tern und Lebenskonzepten zu
befreien, die in ihnen die ver-
nunftgesteuerten Gestalter des
privaten wie gesellschaftlichen
Lebens sehen und Frauen einen
gefiihlsbetonten Part im Innen-
bereich zuschreiben. Damit geht
es um Gleichberechtigung von
Mann und Frau, aber auch um
Minnergewalt.

Klar ist fiir ihn: Madnnerarbeit
muss auf eine neue Basis gestellt
werden, muss Bildungsarbeit
sein. Bereits in den 1980er-Jah-
ren schreibt Fuhrmann im Kon-
zeptionspapier »Mannerarbeit in
der Didzese Rottenburg-Stutt-
gart« fest, Midnnern in Koopera-
tion mit den Bildungswerken ei-
nen Ort anzubieten, an dem sie
neue Lebenseinstellungen dis-
kutieren und eintiben kénnen -
ohne Zwang, sich profilieren zu
miissen, ohne Angste, Schwi-
chen zu zeigen.

Mit diesem Ansatz trifft der
Minnerreferent den Geist der
Zeit: Seine Seminare finden ihr
Publikum. Und da sich solch fun-

»Vieles kann

ein einzelner
Mensch nicht
dnderng, sagt
Michael Fuhr-
mann, »ein part-
nerschaftliches
Leben ist nur
moglich, wenn
Gesellschaft und
Staat dies unter-
stiitzen.« Heute
stehen auch diese
gesellschaftlichen
Rahmenbedin-
gungen im Fokus
katholischer
Minnerarbeit.

damentale Neuorientierung nur
iiber einen lidngeren Zeitraum
konsolidieren kann, regt Fuhr-
mann in den Seminaren an, klei-
nere Gruppen zu bilden, in denen
sich interessierte Médnner regel-
maig treffen. »Einige haben bis
heute Bestand. Médnner aus der
Schontaler Gruppe haben mich
erst dieser Tage zu einem Treffen
eingeladen, erzéhlt er.

In den Fiihrungsebenen der
Kirche habe er sich indes »vor al-
lem in der Anfangszeit keine
Lorbeeren verdient«. Die bun-

desweite Anerkennung dieses
neuen Ansatzes in der Médnner-
arbeit kommt erst spdter. Auch
die Medien sind skeptisch. »Wer
sind Sie? - Méinnerreferent? —
Bei der katholischen Kirche? -
Oh Gottls, erinnert sich Michael
Fuhrmann schmunzelnd an die
Skepsis eines Rundfunkredak-
teurs. »Aber zum Seminar >Viter
und Emanzipation« ist er dann
gekommen und hat sogar eine
schéne Reportage gemacht.«
Fuhrmann brennt fiir seine
Arbeit - von Anfang an. Auch im

Katholische Mannerarbeit

Seit 75 Jahren gibt es in der
Diozese eine spezielle Seel-
sorge fiir Mdnner. Nach dem
Zweiten Weltkrieg galt es,
sich mit Vortrdgen und Pre-
digten um die traumatisier-
ten Méinner zu kiimmern.
Im Zuge der 1968er-Bewe-
gung und des Zweiten Vati-
kanischen Konzils dnderte

sich das Profil und mit den
1980er-Jahren wandelte es
sich hin zu stark erlebnisori-
entierten Formaten. Heute
geht es um Lebenskrisen,
Arbeitslosigkeit, Sucht und
Beziehungsprobleme ebenso
wie um die Rolle der Manner
in Kirche und Gesellschaft.

kirche-und-gesellschaft.drs.de
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macht er die Minnerarbeit zum
Thema und erklirt immer wie-
der seinen Ansatz. »Es war zwar
schwierig auf dem Weg zu blei-
ben, aber es gab auch viel Freude
am Beruf, an der Zusammenar-
beit mit Bildungswerken und an
den Begegnungen, aus denen
viele dauerhafte Freundschaften
geworden sind, bis heute.«

Mainner, die sich iiber
ihre Arbeit definieren

Doch auch der Minnerrefe-

-rent ist Kind seiner Zeit, einer

Generation, die sich iiber die Ar-
beit definiert. »Ich habe meine
Arbeit immer ganz oben gese-
hen«, sagt er. Kein Urlaub, in
dem er nicht vormittags Semi-
nare vorbereitet habe. Und er
rdaumt ein: »Ein partnerschaft-
liches Leben, in dem geniigend
Raum fiir Ehe und Familie bleibt,
ist da kaum moglich. Diesen An-
satz ehrlich zu leben, war mir
nicht vergonnt. In diesem Sinne
bin ich an meinen eigenen Vor-

gaben gescheitert.« Heute ist die
Work-Life-Balance ein groRes
Ziel, das nicht nur Frauen, son-
dern auch immer mehr Minner
anstreben und oft auch umset-
zen. Und mit dem wachsenden
Anteil von Teilzeitarbeit und
Homeoffice fiir beide Geschlech-
ter —auch die kirchliche Minner-
arbeit wird mittlerweile in Teil-
zeit organisiert — werden dafiir
bessere Rahmenbedingungen
geschaffen. Doch in den letzten
Jahrzehnten des 20. Jahrhun-
derts war das noch kein Thema.

Sich selbst und sein Tun
kritisch reflektieren

Michael Fuhrmann zahlt fiir
den beruflichen Erfolg einen ho-
hen Preis: Ehe und Familie blei-
ben auf der Strecke. Das Ehepaar
Fuhrmann trennt sich. Eines hat
der Minnerreferent indes ge-
lernt: sich selbst und sein Tun
kritisch zu reflektieren. Die Be-
wiltigung dieser personlichen
wie familidren Krise »war lange
Jahre Thema und auch sehr
schmerzlich, doch mit dem Er-

. gebnis, dass ich heute mit mei-
% ner Frau und meinen S6hnen in
‘= Freundschaft lebe«. Geblieben
5 ist auch die Einsicht, dass Min-
8 ner ein partnerschaftliches Le-
£ ben nicht alleine leben kénnen.

Viel Ehrlichkeit sei ndtig,
um einzusehen, dass mancher
Traum nicht nur an den privaten,
sondern vor allem an gesell-
schaftlichen Realititen des Le-
bens scheitere. »Vieles kann ein
einzelner Mensch nicht dndern.
Ein partnerschaftliches Leben
ist nur moglich, wenn Gesell-
schaft und Staat dies unterstiit-
zene, weild er.

Und wann ist Mann nun tat-
sichlich ein Mann? Wie lidsst
sich das fiir einen Mann, der sich
Jahre seines Lebens beruflich
wie privat mit dem Mannsein
auseinandersetzt, in Worte fas-
sen? Michael Fuhrmann bringt
es auf einen kurzen Nenner:
»Wenn er stark ist, ohne gewalt-
titig zu sein.« Nach einigem
Nachsinnen kommt indes noch
ein Nachsatz: »Und wenn er sich
offen legen kann: seine Freuden,
seinen Schmerz, seine Triume,
seine Schwichen, seine Stirken.
Denn wer in seinen innersten
Gefiihlen nicht daheim ist, ist es
auch nicht in der Partnerschaft,
in der Familie, im Beruf und erst
recht nicht in der Religion.«

Barbara Griesinger
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